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 contexte :   Toute activité humaine, quelle qu’elle soit, engendre directement ou 
indirectement des émissions de gaz à effet de serre. De ce fait, toute 
entreprise, activité administrative ou associative peut légitimement 
s’intéresser aux émissions qu’elle génère. Afin d’agir, il est nécessaire 
d’établir un bilan pour connaître ses marges de manoeuvre.
C’est ainsi que dans le cadre du chantier opérationnel « État 
exemplaire », le Président de la République s’est engagé à réaliser 
un bilan « carbone » de tous les bâtiments publics avant 2010.

 objectifs :   L’objectif de la formation de sensibilisation à la démarche « bilan carbone » 
est de présenter :
 les enjeux liés au réchauffement climatique,
 les moyens pour agir contre le réchauffement climatique,
 la démarche « bilan carbone »
 la méthode Ademe
 les éléments économiques du bilan carbone

 

 qui est concerné ? Secrétaires Généraux et Responsables des moyens généraux des 
administrations de l’Etat en région Nord Pas-de-Calais

 intervenant : Xavier LESAGE, Xalès Conseil – agréé IFORE et ADEME

 lieu :  ENACT de Dunkerque 

 horaires :  9 h 30 - 12 h 30 / 14 h 00 - 17 h 30

 Nb. de participants :  15

 

Responsable : Thierry TANFIN Assistante de formation : Francine CANDAELE
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  Introduction
Aspects physiques du changement climatique : 
- Comparer les gaz ; pouvoir de réchauffement global 
- Scénarii d’évolution et modèles climatiques 
- Impacts liés au changement climatique 
L’aspect énergie cause majeure : 
- Système énergie primaire, finale, renouvelable 
- Énergie et CO2 
- Réserves et consommation 
Le bilan carbone : une réponse pour comprendre puis agir 
Objectifs de réduction  des émissions de GES 
Répartition des émissions par secteur 
Le bilan carbone 
- Au delà du simple bilan une démarche du diagnostic au plan d’actions 
- Les objectifs du bilan carbone 
- L’outil tableur base de données de l’Ademe 
- La méthode Ademe : 
 >  Les secteurs entreprises, services, collectivités 
 >  La sensibilisation et responsabilisation préalables 
 >  Facteurs d’émission 
 >  Les périmètres et postes considérés ; énergie, fuites, transports,  
  achats, déchets, immobilisations, produits 
 >  Les comparaisons 
 >  Les résultats 
 >  Le rapport 
 >  Les programmes d’actions 
 >  Exemples de résultats 
Éléments économiques du bilan carbone 
Conclusion 
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Administration :  ..................................................................................................................................................................................................................................

Partie à remplir par le demandeur
Nom : .................................................................................  Prénom :  ...................................................................

Catégorie : .........................................................................    A    B   C

Adresse administrative complète : ..................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................  

N° téléphone : ................................................  mel :  .........................................................................................

Votre travail consiste à  : ..................................�
..............................................................................�

.............................................................................................................................................................................................

Pourquoi souhaitez-vous suivre ce stage ? ..�

..............................................................................�

.............................................................................................................................................................................................

Attentes et motivations  : ..................................�
..............................................................................�

.............................................................................................................................................................................................

Date et signature du demandeur :

Partie à remplir par le supérieur hiérarchique
Avis obligatoire et motivé :
..............................................................................�

.............................................................................................................................................................................................

Priorité en cas de candidatures multiples : Date et signature :  ..........................................................
Priorité du supérieur hiérarchique :  n°:        /
Priorité de la cellule formation :  n°:        /

Ce document est à retourner au CIFP d’arras avant le 16 mai 2008
par Fax ou par mél à Urbanisme-Amenagement.Pedagogie.CIFP-Arras@equipement.gouv.fr
Contacts :  Thierry TANFIN  03 21 21 34 60
  Francine CANDAELE  03 21 21 35 50
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