DREAL Hauts-de-France

Réunion de la Commission de Suivi de Site (CSS)
du 06 décembre 2018
Entrepot FM France a Ressons-sur-Matz

Liste des participants en annexe.
L'ordre du jour pour cette CSS est le suivant :

Accuell / Tour de table

Introduction

Présentation du bilan annuel par l'exploitant

Présentation des actions de I'inspection des installations classées depuis la derniére CSS
Questions / Réponses et commentaires
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Présentation du bilan annuel par I'exploitant

Le directeur effectue une présentation de 'entreprise :
- 229 collaborateurs en CDI sont employés sur le site (+ 50 intérimaires),

Un point sur I'agrandissement de la plate-forme est effectué :
Cellule B9 livrée en décembre 2017
Cellule B2 mise en service en décembre 2018
Cellule B6 (Produits inflammables) prochainement mise en service en 2019

L'augmentation d'activité due a ces nouvelles cellules entrainera le recrutement de nouveaux employés en
2019 qui devrait mener a un effectif global de 245 personnes en CDI a minima.

L'exploitant précise que la construction des derniéres cellules (B3, B4 et B5) dépendra de 'activité économique
avenir.

Au niveau des investissements liés & la sécurité/streté, le détail est le suivant :

- Formations des personnels (SEVESO, transport marchandises dangereuses, équipiers de premiere
intervention (intervention sur début d'incendie), sauveteurs secouristes du travail, équipiers d'intervention en
situation d'urgence (par exemple intervention sur casse de matériels contenant des produits dangereux),
sauvegarde grande hauteur) : 18 500 € (15 000 € pour 'année précédente).

- Contréle des équipements de sécurité et analyses diverses (détection gaz, portes coupe-feu, extincteurs,
pompe de relevage, analyses d'eaux, analyses d'émulseur, sprinkler (dont moto-pompes)...) : 36 446 € (43 000
€ pour I'année précédente).

- Strete : 180 000 € (contrat avec le prestataire qui fournit le personnel au poste de garde).

{l a été réalisé en 2018 un investissement de 100 000 € en équipements de sécurité. Un investissement de 50
000 € est prévu en 2019, notamment sur ['adaptation de postes au travail (poste malentendant, préhenseur

CAF, .....).

Le SDIS precise que le dernier exercice POI a eu lieu en novembre 2015. Il serait donc pertinent de réaliser
une formation dédiée au POI pour les collaborateurs, notamment du fait de I'extension du site et des nouveaux
recrutements. L'exploitant prend note, et précise par ailleurs qu'il y aura un exercice POl en mars 2019 en lien

avec le SDIS.




Au niveau du bilan 2017 du systéme de gestion de la sécurité (SGS), la revue de direction a été réalisée en
avril 2018 et conclut au fait que le SGS est efficace. 1 exercice d'évacuation a eu lieu en 2017. Un audit va
étre effectué par la direction QHSE de FM France en février 2019.

Le SDIS demande un point de situation sur la mise a jour du POI. L'exploitant précise que cette mise a jour va
étre envoyée au SDIS et & la préfecture avant fin décembre 2018.

Aucun incident lié au SGS n'est a signaler en 2017.

Présentation des actions de l'inspection des installations classées

La DREAL évoque le traitement de la révision quinquennale de I'étude de dangers qui aménera a la proposition
d'un nouvel arrété de prescriptions complémentaires. Ce nouvel arrété intégrera un certain nombre
d'évolutions parmi lesquelles le stockage de 505 tonnes de briquets (rubrique 4718), 145 000 m® de produits
relevant de la rubrique 1511 (chambres froides), la modification de configuration des 2 cellules 4 et 5, la
suppression des merlons inutiles, et le stockage des liquides dangereux a plus de 5 m de hauteur (excepté
les liquides inflammables).

La prochaine date de la CSS a été fixée au 28 novembre 2019, 10h, sur le
site_ de FM (la mairie de Ressons-sur-Matz contactera chacun des
membres de la CSS en septembre 2019 pour confirmer cette date).
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